
Kýbrýs'ýn kuzeyinde eðitimde öyle bir
özelleþtirilme saldýrýsý var ki, saldýrýnýn adým-
larý artýk geri dönüþü imkansýz hale gelecek
boyutlara ulaþmýþ. Eskiden kamu okullarýnýn
þehir ve köy ayrýmý vardý. Ýlerici örgüt ve
insanlar da buna eðitimde fýrsat eþitsizliði
diye karþý çýkýyordu. Bugün ise özel okullar ile
kamu okullarý arasýndaki altyapý farkýndan
sözetmeye bile gerek yok. Kamu okullarýnýn
kendi aralarýndaki farktan bahsetmek ise tar-
ihin bir döneminde kalmýþ durumda. Eskiden
Karpaz okullarýndaki öðretmensizlikten
bahsedilirdi, bugün öðretmensizlik þehirlerde-
ki okullar da dahil her yerde. Özel okullarýn
geliþmesi ile üst düzeyde geliri olan birçok
aile çocuklarýný devlet okullarýndan alarak
özel okullara vermeye baþladý. Okullar
arasýnda ise, ki buna bazý kamu okullarý
arasýnda da rastlanýyor, bir zengin-yoksul
ayrýmý oluþtu. Aslýnda bu daha önceden yani
özel okullar açýlmadan, geliþmeden de
yaþanýyordu. Kamu okullarý içinde geliri yük-
sek ailelerin çocuklarýnýn gittiði okullar altyapý

olarak çok daha iyi durumdaydý. Ancak,
bugün yaþananlar o dönemleri aratacak
duruma ulaþtý. Özel  okullar ile kamu
okullarýnýn farký devletin özele yaptýðý ve
kamu okullarýna yapmadýðý katkýlarla da bir-
likte inanýlmaz boyutlarda.
Kaliteli öðretmen bulamadýlar!
Kamu okullarýnda, Ýskele-Karpaz böl-

gesinde yýllardýr yaþanan öðretmensizlik
hýzla batýya doðru geniþliyor. Ülkenin eðiti-
minden sorumlu olanlar ise öðretmen eksik-
liklerini görmezden gelerek, öðretmen
yetiþtiren kamusal bir kurumu, özel okullar
karþýsýnda zayýflatma pahasýna,
iþsiz insanlarýmýzýn
hükümet  partileri tarafýn-
dan kullanýlmasýnýn da
önünü açýyorlar. Geçici
öðretmen sayýsý her eðitim
döneminde azalacaðýna daha
da artýyor. Geçen yýldan itibaren kullanýlmaya
baþlayan Öðretmenlik Sýnav Tüzüðü ile hem
geçici olarak yýllarca hizmet vermiþ öðret-
menlerin, hem de öðretmen açýðý olmasýna
raðmen baþvuru yapan öðretmenlerin,
hizmete tüm sosyal haklarý ile baþlamasýna
engeller çýkartýlýyor.  Kamusal bir öðretmen
yetiþtirme kurumu olan Öðretmen (Akademi)
Koleji'ne planlý öðrenci alýnýp, öðretmen açýðý
kapatýlacaðýna, eskisinden çok daha az sayý-
da öðrenci alýnarak açýk daha da büyütülüyor
ve geçicilikle kapatýlan açýk, sosyal haklardan
yoksun bir öðretmen kitlesi yaratýyor. Öðret-
menler arasýnda çifte standart oluþmuþ
durumda, geçici öðretmenlerin sayýsý hiç de
azýmsanacak rakamlarda deðil. Okullarýmýz-
da iki sýnýf öðretmen yaratýlmýþ durumda; bir-
takým sosyal haklarý olan kadrolu öðretmenler
ile hiçbir sosyal haklarý olmayan geçici

statüdeki öðretmenler. Devletin idaresini
ellerinde tutanlar özel okullarda, sendikasýz
vs. sosyal haklardan yararlanamayan, iþ
garantisi patronun iki dudaðý arasýnda bulu-
nan öðretmenlik statüsünü kamu okullarýnda
da uygulamak için hýzlý bir þekilde geçici ve
sözleþmeli öðretmenlik yapýsýný artýrýyorlar.
Geçici statüdeki bir öðretmene, sendika  üye-
si dahi olsa üç ay maaþ ödenmiyor ve bir son-
raki eðitim döneminde iþ alýp almayacaðý da
meçhul. Þu anda kamu okullarýnda bulunan
öðretmen kadrolarýnýn ortalama %15'i geçici
statüdeki öðretmenlerle doldurulmuþ durum-
da.
Ambarlardan kitap ara...
Son iki yýldýr kitap hazýrlama bahanesi ile

kitap ve kýrtasiye malzemeleri zamanýnda
okullarýmýza ulaþtýrýlma-
makta. Okullar açýldýk-
tan yaklaþýk 1-1,5 ay
sonra kitaplarýna ve
defterlerine ulaþan
öðrenciler var. Daha iki
üç yýl öncesi tüm kýr-
tasiye malzemeleri ve kitaplar okullara
ulaþtýrýlýrken bugün öðretmenlerin veya okul
müdürlerinin kendi arabalarý ile bu
malzemeleri okullarýna taþýmasý gerekiyor.
Merkezde olan okullar daha erken kitaplara

ulaþýyorken merkezden uzakta olan okullar
için bu süre uzuyor. Kitaplarýn hazýr olup
olmadýðýna dair herhangi bir bilginin dahi
ulaþtýrýlmadýðý okullarda tamamen öðretmen-
lerin ve okul yöneticilerinin ilgisi ile kitaplar
temin edilebilmekte. 
Buna raðmen özel okullarýn kendi araçlarý

olduðu için de kamu okullarýndan çok önce
kitap ve kýrtasiye malzemelerini okullarýna
götürüyorlar. Bu da özel okullarla kamu
okullarý arasýnda fýrsat eþitsizliði yaratýyor.
Kaldý ki özel okullar kendi bütçeleri ile bunlarý
karþýlayacak maddi olanaklara sahiptirler.
Bugün kamu okullarý ile özel okullar
karþýlaþtýrýldýðýnda altyapý bakýmýndan gözle
görülür bir dengesizlik

göze
çarpmaktadýr.
Kamu okullarýna yapýl-
mayan maddi yardýmlarýn yapýldýðý özel
okullar, hem devletten yüksek miktarda
yardým hem de velilerden yüksek miktarda
harç almaktadýrlar. Ayný zamanda da kitap ve
kýrtasiye malzemelerini de Eðitim bakan-
lýðýnýn ambarlarýndan taþýmaktadýrlar. 
Yoksulluk kader deðil
Bir tarafta içindeki eðitimcilerin inatla

uðraþmalarýna raðmen damý akýtan, boyalarý
dökülmüþ, sýnýflarý soðuk günlerde yeterince
ýsýtýlamayan defteri, kitabý, öðretmeni eksik
kamu okullarý, diðer tarafta ise, devlet
katkýlarý ve aldýklarý harçlarla semirmiþ geniþ

bütçeleri ile akla gelebilecek her türlü
malzeme ve ortam saðlayan; bilgisayar
labaratuarlarý, klimalar, resim, müzik odalarý
ve spor alanlarý ile özel okullar. Bu, olayýn bir
yönünü oluþtururken diðer yönü ise daha zor.
Okullarýmýzda her geçen gün iþçi çocuk-
larýnýn nüfuslarý artmaktadýr. Bugün üst (bur-
juva) diye niteleyebileceðimiz ailelerin çocuk-
larýnýn tamamý ve orta sýnýfýn büyük bir
bölümü çocuklarýný özel ilkokullara ve özel
kolejlere yollamaktadýr. Buna paralel olarak;
göçmen iþçiler son dönemde siyasilerin
kaçak iþçiliði kayýt altýna alma projesi ile
büyük oranda kaçak olmadan çalýþmaktadýr-
lar. Ancak bunun sonucu olarak da aileleri ile
ülkemize gelmektedirler. Yaþadýklarý uygun-
suz koþullar bir tarafa bu insanlar çocuklarýný

kamu okullarýna yol-
lamaktadýr. Yani
kamu okullarý ile özel
okullar arasýnda
sadece altyapý farký
yoktur sýnýf farký da
göze çarpmaktadýr.

Yani okullarýn özelleþtirilmesi birbirlerini taný-
mayan bir neslin yetiþmesine neden oluyor.
Sýnýfsal ayrým dýþýnda bir de ýrkçýlýk toplumu-
muza yayýlmaya baþlýyor. Özellikle orta sýnýf,
kamu okullarýndaki çocuklarýný, iþçi ailelerinin
gelip yerleþmesi ve çocuklarýný bu okullara
yollamasý ile birlikte özel okullara kaydýrmak-
tadýr. Eðitimdeki düzenin böyle gitmesi ile bir-
likte ileride bizi bekleyen çeteleþmeler ve
sokak çatýþmalarýdýr. 
Eðitim para ile satýlamaz
Ýnsan türü, toplumsal yaþamakla birtakým

teknolojik ilerlemeler saðlamýþ aklýný kullan-
abilen bir canlýdýr. Bu, toplumsal yaþamýn en
önemli özelliði eðitim ile bir önceki neslin
öðrendiklerinin ve yaþadýklarýnýn bir tecrübe
olarak yeni nesillere aktarýmýdýr. Bunun sonu-

cu ise en basiti insanlarýn maðralarda
yaþamamasý ve hýzlý bir teknolojik,

toplumsal ve kültürel ilerleme
saðlamasýdýr. Kapitalizm
denen sistem, tüm bir
hayatý para ile alýnýp
satýlan bir hale getirmek

için uðraþýyor. Öyle bir nesil
düþünün ki, yeni gelen nesile

kendi birikimlerini para karþýlýðýn-
da öðretiyor. Kaldý ki bu nesil bu
birikimleri devralýrken para
karþýlýðýnda da devralmadý.
Bu, insan türüne, akýl ve
toplumsal yaþama yapýlan

büyük bir saygýsýzlýktýr. Sistem kendi
suretinden bir eðitim sistemi yarat-
maktadýr. Artýk eðitim sektörü diye bir

sektörden bahsedilmekte ve eðitimden para
kazanan patronlar oluþmaktadýr. Ayný zaman-
da parasý olanýn ulaþabileceði ve parasý
olmayanýn ulaþamayacaðý bir eðitim sistemi
sökonusudur. Yani bir sýnýf vardýr bu bilgileri
kullanýyor, dönüþtürüyor ve kendi yararýna
birtakým ilerlemeler saðlýyor ancak kendi için
veya kendi sýnýfý için bunu yapýyor toplumun
tümü için bir ileri adým sökonusu olmuyor.
Hiçbir gerekçe toplumsal ilerlemeyi durduran
ve karý geleceðin önüne koyan böyle bir
eðitim sistemini kabul ettirmemeli, toplumun
emekçi kesimleri ve özellikle de öðretmenler
buna karþý daha aktif bir direniþ örmelidir.Q
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ssiisstteemm,, ttüümm bbiirr hhaayyaattýý ppaarraa iillee
aallýýnnýýpp ssaattýýllaann bbiirr hhaallee ggeettiirrmmeekk iiççiinn
uuððrraaþþýýyyoorr.. ÖÖyyllee bbiirr nneessiill ddüüþþüünnüünn kkii,,
yyeennii ggeelleenn nneessiillee kkeennddii bbiirriikkiimmlleerriinnii
ppaarraa kkaarrþþýýllýýððýýnnddaa ööððrreettiiyyoorr.. 

ÖÖzzeell  ookkuullllaarr iillee kkaammuu ookkuullllaarrýýnnýýnn
ffaarrkkýý ddeevvlleettiinn öözzeellee yyaappttýýððýý vvee kkaammuu
ookkuullllaarrýýnnaa yyaappmmaaddýýððýý kkaattkkýýllaarrllaa ddaa
bbiirrlliikkttee iinnaannýýllmmaazz bbooyyuuttllaarrddaa..
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